Jak podporit uspesnost ve vzdelavani

na/t'lzeml' ORP Podborany a Zatec?
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Predstaveni a reflexe
ocekavani




My avy

Kdo jsme my?

Karel Gargulak, Jan Zeman

PAQ Research z.u. — vyzkum ve verejném zajmu

Odkud pFichazite?

vefejna sprava, voleni zastupci (politici), Feditelé a vedeni Skol, SPP, u¢itelé, MAP, SPZ, socialni
prace


https://www.linkedin.com/in/karel-gargul%C3%A1k-6b999269/?originalSubdomain=cz
https://www.paqresearch.cz/post/nerovnosti-vzdelani-neefektivita

Na jaké otazky byste chteéeli dostat odpoved™?

Rozdily ve vzdélavani - proc€ je Kadan vysledkové napred

Propojeni Skolstvi s dalSimi aktéry. VSe vychazi se socialni (ekonomické) situace a je potreba
spolupracovat pro jeji zlepSeni, protoze jen vzdélavanim se to neovlivni.

Chceme zjistit, kdy by mohl propagovat aktivity v socialni oblasti — chybi meziclanek v regionu

Na skoly se toho ,,vali“ tolik, Ze neni mozné vSe prostudovat - prisla jsem se seznamit s
problematikou.



2.
Kontext a cile setkani



Cil setkani (obecny)

Podpof¥it bezpecnou komunikaci a spolupraci aktéri v izemi (mésta, ORP, kraje).

Posilit sdilenou odpovédnost za snizovani vzdélavaciho netspéchu (zvySovani

Uspéchu) déti a zakl a podporu skolstvi v Gzemi(mésta, ORP).



Cile setkani (konkrétni)

Seznamit se s daty o vzdélavani a socialnich podminkach na Gzemi (ORP).

Smysluplné a bezpecné diskutovat o faktorech, které mohou vysvétlovat vzdélavaci

(ne)ispésnost.

Spolecné vybrat témata k potrebé dalSiho rozpracovani, reflexi zkusenosti ¢i krokim ve

spolupraci a uceni se.



Kontext strategicke spoluprace (ve tride, ve
sborovne, v uzemi)

4 kroky strategického planovani, vedeni a implementace zmén:
Komunikace, bezpecné prostredi a zpétna vazba
Sdilené hodnoty, vize, cile
Reflexe stavajicich c¢innosti (predstavy o kvalité ¢innosti)

(propojena) Moznost zmény cinnosti (znalosti, dovednosti, chovani atd.) aktéru



3.
Co pro to mame?




Reporty a data pro kazdé ORP

Mapavzdélavani.cz k dispozici zde. ORP Podboi‘any

Reporty za Gzemi: Podborany, Zatec

Vyzvy, moznosti zlepSeni a
doporuceni pro vzdélavani a
Dobra praxe - katalog zde. socialni situaci v regionu

DataPAQ pro vlastni analyzy a prohlizeni dat zde.

DataPAQ Nekvalifikovana vyuka (2021) po ORP

Prohlizec¢ka regiondinich dat

Nekvalifikovan: @ (2021
‘ NOVA ANALYZA ‘ | O PROJEKTU 10% I s o
Pramér CR: 8,7 %

Mapa pro Nekvalifikovana vjuka
(2021)

https://www.mapavzdelavani.cz/



https://www.mapavzdelavani.cz/
https://www.mapavzdelavani.cz/analyticke-zpravy-pro-orp?orp=841
https://www.mapavzdelavani.cz/analyticke-zpravy-pro-orp?orp=868
https://www.mapavzdelavani.cz/analyticke-zpravy-pro-orp?orp=876
https://www.datapaq.cz/
https://www.desegregace.cz/katalog-intervenci

Co je potreba si pojmenovat
Data jsou mozna metodologicky jednotna, ale nemusi vysvétlovat aktualni situaci v
uzemi.

Na velikosti zalezi — u mensich ORP muze jit o jednotky déti, pedagogickych
pracovniku, které mohou situaci zménit.

Nejde o to Uzemi znackovat, komunikace musi byt nezranujici, jedna se pouze o
zpétnou vazbu a podklad k diskuzi a pro strategické premysleni.



O ¢cem se bavime - ORP Podborany

Malée ORP - 10 obci ztoho 4

N _ AN ———— N 17 ™=

™~
mésta a 1 méstys ey ot
Pocet obyvatel (2021) 15 591 \
. . . . Suma kraje Ustecky kraj 789098
Uzemi ma cca 15 tisic obyvatel, Suma okresu Louny 84956 |
Prumeér kraje Ustecky kraj 49 319
z toho 6,2 tisic 2|Je V Primér okresu Louny 28 319 |
Primér socialné podobnych ORP .
o ® 52 469
Podboranech

Celkem 9 MS (samostatné i ve

spojeni) a 7 ZS (vSichni

~ G n.!.r\M N Vot S
zrizovatele, typy a druhy)



O éem se bavime - ORP Zatec

Male ORP - 18 obci ztoho 1

meésto a 1 méstys

Uzemi ma cca 27 tisic obyvatel,

z toho 19 tisic Zije v Zatci

Celkem 14 MS (samostatné i ve
spojeni) a 14 ZS (vSichni
zrizovatele, typy a druhy)

Zatec

Pocet obyvatel (2021)
Suma kraje Ustecky kraj
Suma okresu Louny
Prumeér kraje Ustecky kraj
Prumeér okresu Louny
Prumér socialné podobnych ORP

e ¥ YWY =

26 964

789 098 ¢

84 956
49 319
28 319

46 828

R ¥
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3.
Naklady vzdelavaciho
heuspechu v CR




Vzdélavaci (he)uspech

Vzdélani je klicove pro uspéch v zivoté a socialni mobilitu

Zaostavani za dalsSimi postkomunistickymi zemémi (Estonsko, Polsko), silny vztah
socioekonomického statusu a vysledku ve vzdélavani

Souvislost vzdélavaciho nelspéchu

Absence, propadani, nedokoncené vzdélani a predcasné odchody

PAQ a think tank IDEA, 2020



https://www.paqresearch.cz/post/nerovnosti-vzdelani-neefektivita

s W N

Aktivita 1: Naklady predcasnych odchodu
ze stredniho vzdelavani

Trh prace - dané a odvody
Socialni davky

Kriminalita

Naklady zdravotni péce

Naklady vzdélavani

5000 000 K¢

4 000 000 K¢

3 000 000 K¢

2 000 000 K¢

1000 000 K¢

0 K¢

PAQ a think tank IDEA, 2020

Bez stredni Skoly

Se stredni skolou


https://www.paqresearch.cz/post/nerovnosti-vzdelani-neefektivita

Aktivita 1: Naklady predcasnych odchodu ze
stredniho vzdelavani

Cca. 2,5 milionu K¢.

4 500 000 K&
4 000 000 K¢
3500 000 K¢
3000 000 K¢
2 500 000 K¢
2 000 000 K¢
1500 000 K¢ 1389 076
1000 000 K¢
500 000 K¢
0 K&

3967765

Bez stredni skoly Se stredni skolou

PAQ a think tank IDEA, 2020



https://www.paqresearch.cz/post/nerovnosti-vzdelani-neefektivita

3.
Mapa vzdelavaciho
(ne)uspechu




Probléemy ve vzdeélavani jsou mikro-regionaini ...

INDEX VZDELAVACICH PROBLEMU P
Vzdélavaci problémy na zakladnich Skolach v ORP

® velmivysoké @ vysoke @ stredni (O nizké O velmi nizke
Nedokoncovani
ZS

Neprospivani

Absence

https:/ /www.mapavzdelavani.cz/vzdelavaci-problemy



https://www.mapavzdelavani.cz/vzdelavaci-problemy

... Zavisi na mire destabilizujici chudoby

INDEX DESTABILIZUJICI CHUDOBY P
Destabilizujici chudoba ohrozujici rodiny v ORP

® velmivysoka @ vysoka @ stiedni O nizka O velmi nizka

Bytova nouze

Exekuce rodicu

Vyloucené lokality

https:/ /www.mapavzdelavani.cz/socialni-problémy



https://www.mapavzdelavani.cz/socialni-problémy

a méneé ha obecnhém socioekonomickém znevyhodneéeni

INDEX SOCIOEKONOMICKEHO ZNEVYHODNENI P
Obecné socioekonomické znevyhodnéni v ORP

® velmivysoké @ vysoké @ stfedni () nizké (O velmi nizké

Nezameéstnanost 2018

Velmi nizke vzdélani

https:/ /www.mapavzdelavani.cz/socialni-problémy



https://www.mapavzdelavani.cz/socialni-problémy

... neékterée ORP s nimi umi bojovat, jiné zaostavaji

INDEX ZAOSTAVANI VZDELAVANI ZA SOCIALNI SITUACI P
Rozsah vzdélavacich problému vzhledem k socialni situaci v ORP

@ vyrazné vyssi, O vyssi ) odpovida @ mensi @ vyrazné mensi,
nez bychom ocekavali nez bychom ocekavali



https://www.mapavzdelavani.cz/zaostavani-vzdelavani

4.
Socialni podminky




Destabilizujici chudoba

. velmi vysoké . vysokeé

stredni

nizkeé

velmi nizké

Bytova nouze

Exekuce rodicu

Vyloucené lokality



Socialni podminky

ORP Podborany

ORP Zatec

ORP Kadan

ORP Louny

Primér CR

0,0%

0,9%

1,3%

1,7%

2,3%

1,0%

1,0% 1,2% 1,4% 1,6% 1,8% 2,0% 2,2% 2,4%

2,6%



Socialni podminky

ORP Podborany 20,6%

ORP Zatec 24.2%

ORP Kadan 25,8%

ORP Louny 19,6%

Primér CR 13,2%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0%



Koncept podobnych ORP Podborany

Socialné podobna ORP: Broumov, Ceska Lipa, D&Cin, Havifov, Cheb, Jesenik, Karlovy Vary, Karvina, Krnov, Louny,
Marianske Lazne, Novy Bor, Ostrava, Ostrov, Rymarov, Stribro, Tanvald, Varnsdorf, Vitkov, Zatec

Ke kterym mikroregionim miiZe ORP aspirovat pfi_sniZovani vzdélavaci neiispéSnosti (nedokoncovani ZS,
propadani, absence): Karlovy Vary, Marianské Lazné, Stfibro, Vitkov



Koncept podobnych ORP Zatec

Socialné podobna ORP: A3, Bruntal, Ceska Lipa, D&Cin, Frydlant, Havifov, Cheb, Chomutov, Kada#, Karvina, Krnov,
Orlova, Ostrov, Podborany, Rumburk, Rymarov, Sokolov, Teplice, Usti nad Labem, Varnsdorf

Ke kterym mikroregionim muZe ORP aspirovat pfi snizovani vzdélavaci neispésnosti (nedokonéovani ZS,
propadani, absence): Havifov, Cheb, Krnov, Podborany, Rymarov



Socialni podminky

Podborany
Vybrané ORP 20,6%

Socialné podobna o
ORP 21,2%

Kam muze o

aspirovat 15,6%

Pramér CR 13,2%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

Zatec

24,2%
24,6%
17,8%
13,2%
0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

P



Shrnuti: Podborany

[ SOCIALNIPROBLEMY
Nejvysii potencial pro zlep3eni je u indikatori Déti v bytové nouzi a Mnohocetné exekuce
(2017).
ﬂiizlgtel Sekgll?lill::' ORP Socialne Kam Primér
. - . . Podboran podobna : 2
obecné potrebuje ORP aspirovat CR
dilezity  zlepsit Y
Rodice v exekuc (odhad 2022)  Velmi 20,6 % 12 % 15,6 % 132 %
. ...  Mnohocetné exekuce (2017) Stiedné 87 % 88 % 7.0 % 5.5 %
Destabilizujici
chudoba
Déti v bytove nouzi Velmi 0,9 % 1,9 % 0,8 % 1,0 %
Vyloucene lokality 0,6 % 2,4 % 1,0 %
e Nezaméstnanost 2018 5,0 % .5 % 3,0 %
Socialni
znevyhodnéni

Lide bez stredniho vzdélani 20,7 % 171% 13,2%



Shrnuti: Zatec

/| SOCIALNI PROBLEMY

Nejvyssi potencial pro zlep3eni je u indikator( Déti v bytové nouzi, Rodiée v exekuci (odhad

2022) a Mnohocetné exekuce (2017).

Jak je O Kolik e
Socialné __
ukazatel se ORP . . Kam Prumeér
obecne potrebuje ORF Zatec pﬂ{;dpﬂ bna aspirovat CR
dulezity  zlepsit
Rodice v exekuci (odhad 2022)  Velmi 242 % 246 % 17,8 % 13,2 %
. ...  Mnohofetné exekuce (2017) Stfedné 9.8 % 10,1% 80% 5,9 %
Destabilizujici
chudoba
Déti v bytove nouzi Velmi 1,3 % 1,9 % 1,2 % 1,0 %
Vyloucené lokality 27% 3.4 % 1,0 %
e Nezaméstnanost 2018 55 % 47 % 3,0 %
Socialni
znevyhodnéni . o e
W Lide bez stredniho vzdélani 18,8 % 18,2 % 13,2 %



Aktivita 2. reflexe — hlasovani, samostatna prace

Jak je moc je srozumitelny koncept ,socialné podobnych ORP*?

Souhlasite s tim, zZe destabilizujici chudoba (exekuce, bytova nouze,
socialné vyloucené lokality) velmi vyrazné ovliviuji (ne)ispéch ditéte ve
skole?

Jak moc podle Vas muze vzdélavani a dalsi sluzby prekovat socialni
podminky (napf. destabilizujici chudobu) ditéte?

Jaké dalsi cinnosti, aktivity, faktory (kromé téch socialnich) pro Gspéch
ditéte ve Skole vidite vy (tedy to, Ze chodi do Skoly, nepropada, dokonci
ZS)?



Jake dalsi faktory pro uspech ditete (tedy to, ze chodi do skoly,
nepropada, dokonci ZS) ve skole vidite vy?

Individualita zaka, motivace déti a zak( — pro Gplné zakladni Role Gradu prace
vzdélani
Tridni ucitel, vychovny poradce, preventista S poradnou je dobra spoluprace,

jezdi do skol.

Bezpecné prostredi, klima skoly, tfidnické hodiny, nezabyvani se  Nizkoprah typu Kiilna na vice
negativnimi jevy (PBIS, KIVA, Dobry zacatek atd. ) mistech pro vice skol.

Socialni pedagog
Pfechod ze ZS na SS - pfedéasné odchody

Neformalni potkavani - rodicovské kluby atd. pfi MS, spoluprace
s rodicCi — komunikace, pomoci

Zajisténi logopedické podpory
Pripravny rocnik — dobra zkusenost

Prechod 1. a 2. stupen. Je tfeba sdilet individualni specifika zakd.



5.
Vzdelavani




Vzdélavaci nheuspésnost

. velmi vysoka . vysoka |

stredni

nizka

velmi nizka

Ngdukunﬁnuﬁni
5

Neprospivani

Absence



Vzdélavaci (he)uspesnost

Podborany Zatec

Vybrané ORP 8,4%

Socialné podobna

ORP 7,5% 8,3%

Kam muze

o, [o)
aspirovat 4,8% 4,9%

Pramér CR 3,8%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 0,0% 5,0% 10,0% 15,0%



Vzdélavaci (he)uspesnost

Vybrané ORP

Socialné podobna
ORP

Kam muze
aspirovat

Primér CR

0,0% 2,0% 4,0% 6,0%

Louny

4,8%

3,8%

7,4%

7,2%

8,0% 10,0% 12,0%

Kadan

4,5%

4,5%

3,8%

14,0% 0,0% 5,0%

9,9%

10,0%

15,0%



Shrnuti (ne)uspésnost: Podborany

[ VZDELAVANI
Nejvyssi potencial pro zlep3eni je u indikatori Propadani v ZS, Absence v ZS a Propadani
v 1. tridé.
:Jliia;zlztel Sek{gllqlilg ORP Socialng Kam Prumeér
§ - . Podboran podobna : 2
obecné potrebuje ORP aspirovat CR
dalezity  zlepsit
Nedokonovani Z5 Velmi 8.4 % 75% 4,8 % 3,8 %
o Propadani v Z5 Velmi &1% 29% 1,8 % 1,4 %
Vzdélavaci
neluspésnost o )
Propadani v 1. tfidé Stredné 5.7 % bl % 1,6 % 2,9%
Absence v Z5 Velmi M43 h 96,6 h 80,6 h 875 h
Zaci hlasicl se na maturitni Stfedné 58,3 % 637 % 722 % 69,3 %
e obor
Vzdélavaci
uspésnost S e e
Zaciv nejlepSi pENEVIPZ s 19 % 17,0 % 23,4 % 23%

nebo na viceletem gymnaziu



Shrnuti: Zatec
| VZDELAVANI

Nejvy33i potencial pro zlepieni je u indikatorii Propadani v 25, Nedokoncovani Z5 a

Absence v ZS.

Jak je O kolik

Socialné -
ukazatel se ORP = . Kam Prumer
obecneée potrebuje ORP Zatec g{;ﬂ: bna aspirovat CR
dulezity  zlepsit

Nedokoncovani Z5 Velmi 121% 83 % 49 % 3,8 %
Propadani v Z5 Velmi 6.3 % 29 % 1,9 % 14 %
Vzdélavaci
nelspésnost o
Propadani v 1. tiidé Stredné 9.9 9% 45 % 1,9 % 2,9 %
Absence v 75 Velmi 1213 h 96,8 h 80,8 h 875 h
gah';'rh'as"' senamaturtnl— o e 54,5 % 64,6 % M7 % 69,3 %
Vzdélavaci
uspésnost = . e e
ZacivnejlepSi penev Pz - o s 134 % 15,5 % 20,8 % 23%

nebo na viceletém gymnaziu



6.
Mozné faktory problému



Zaostavani vzdeéelavani za socialnimi podminkami

vyrazne vyssi, .y -~ A vyrazné nizsi,
S gy vySSi odpovida NiZsi . ooty
. nez bychom ocekavali y P nez bychom ocekavali

Ust{nad La
eplice

TN



Zaostavani a faktory, které s nim mohou souviset

Pridavek na déti
Socialni podpora Doplatek na bydleni
Prispévek na bydleni

Ucast v pfed3kolnim vzdélavani (3-5 let)
Vcéasna péce Odhad podilu dvouletych déti v MS
Odklady

Podpora socialné znevyhodnénych zaka skrze SVP (kzv)
Podil zakul ve specialnich tfidach

Odchody na viceleta gymnazia

Podil zaku-cizincd

Spolecné vzdélavani

Podil nekvalifikovane vyuky
Personalni zajisténi Zaci na 1 ivazek asistenta
Podil Skol bez psychologa nebo spec. pedagoga

Rizeni 3koly

Vyuka

Pedagogickée vedeni Skoly
Nerovnosti

Kvalitni $kola CSI

Finance od statu

Financovani skol ) ..
Finance od zrizovatele




Personalni zajisteni




Mozne faktory zaostavani

Podborany Zatec

Vybrané ORP 8,8%

7,0%

Socialné podobna

O,
ORP 12,2%

Kam muze

. 4,8% 4,9%
aspirovat

Pramér CR 8,9% 8,9%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 0,0% 5,0% 10,0%

12,6%

15,0%



Zaznélo na seminari:
M o ~ f kt t -4 ~ 4 Sehnat ucitele je tézke. Fakulty nepfipravuji kvalitné. Absolventi
o z n e a o ry zaos ava n I nevi do ¢eho jdou, prejimaji vzorce chovani.
Moznosti je upskilling vysokoskolakli pomoci organizaci typu

Zacni uCit. Prace s AP jako budoucimi pedagogy (Svitavy).

Louny Kadan

Vybrané ORP 8,6% 8,6%

Socialné podobna o o
ORP 12,1% 14,3%

Kam muze

[o) o,
aspirovat 4% 6,6%

Pramér CR 8,9% 8,9%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 0,0% 5,0% 10,0% 15,0%



Mozne faktory zaostavani

Podborany

Vybrané ORP

Socialné podobna

ORP 60

Kam muze
aspirovat

41

Primér CR

100

Zatec

20

39

40

54

60

100



Mozne faktory zaostavani

Vybrané ORP

Socialné podobna
ORP

Kam muze
aspirovat

Primér CR

Louny

Kadan

58 52

41 39

20 40 60 80 100 0 20 40 60 80

100



Mozne faktory zaostavani

Podborany

Vybrané ORP

Socialné podobna
ORP

Kam muze
aspirovat

Primér CR

0,0% 20,0% 40,0%

100,0%

77,2%

55,6%

68,1%

60,0% 80,0% 100,0%

Zatec

100,0%
76,7%
52,5%
68,1%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%



Mozne faktory zaostavani

Louny

Vybrané ORP

Socialné podobna
ORP

Kam muze
aspirovat

Primér CR

0,0%

60,0%

55,6%

68,1%

82,4%

77,4%

80,0% 100,0%

Kadan

0,0%

20,0%

40,0%

93,8%

75,7%

54,4%

68,1%

60,0% 80,0% 100,0%

P



o yF

Aktivita 3. reflexe - odpovédi ucastniku

Otazka: Cim si vysvétlujete rozdily v personalnim zajisténi vyuky a kol -
kvalifikovanost ucitell, asistenti pedagoga, spec. ped. atd. - mezi
Skolami na uzemi jednotlivych ORP?

Nedostatek lidi, kteri by pozici chtéli vykonavat.
U psychologl je to vysvétlitelné, protoZe absolventu je malo.

U specialnich pedagogl by se, vzhledem k Gpravé ukoncovani studia, mohly shanét absolventi lépe.



Dalsi faktory




Shrnuti: Podborany

[ VZDELAVANI
Nejvy3si potencial pro zlep3eni je u indikator(l Propadani v ZS, Absence v Z5 a Propadani
v 1. tiide.
ﬂii;}_!gtel Eekgll?lilg ORP Socialne Kam Prumér
N - . . Podboran podobna . 2
obecné potrebuje ORP aspirovat CR
dilezity  zlepsit Y
Nedokon€ovani Z5 Velmi 8.4 % 75 % &8 % 3,8 %
o Propadani v Z5 Velmi 61% 29% 1,8 % 1,4 %
Vzdélavaci
neuspésnost o )
Propadani v 1. tiidé Stredné 57 % &4 % 1,6 % 2,9%
Absence v 7S Velmi 1M43h 96,6 h 80,6 h 875h
Zaci hlasicl se na matuntni Stiednd 58,3 % 63.7% 722 % 693 %
ey - obor
Vzdélavaci
uspésnost . e
Zaciv nejlepSi pEUNEVIPZ g 19 % 17,0 % 34 % 03%

nebo na viceletem gymnaziu



Shrnuti: Zatec
| VZDELAVANI

Nejvy33i potencial pro zlepieni je u indikatorii Propadani v 25, Nedokoncovani Z5 a

Absence v ZS.

Jak je O kolik

Socialné -
ukazatel se ORP = . Kam Prumer
obecneée potrebuje ORP Zatec g{;ﬂ: bna aspirovat CR
dulezity  zlepsit

Nedokoncovani Z5 Velmi 121% 83 % 49 % 3,8 %
Propadani v Z5 Velmi 6.3 % 29 % 1,9 % 14 %
Vzdélavaci
nelspésnost o
Propadani v 1. tiidé Stredné 9.9 9% 45 % 1,9 % 2,9 %
Absence v 75 Velmi 1213 h 96,8 h 80,8 h 875 h
gah';'rh'as"' senamaturtnl— o e 54,5 % 64,6 % M7 % 69,3 %
Vzdélavaci
uspésnost = . e e
ZacivnejlepSi penev Pz - o s 134 % 15,5 % 20,8 % 23%

nebo na viceletém gymnaziu



Shrnuti: Podborany

/FAKTORY ZAOSTAVANI VZDELAVANI ZA SOCIALNI SITUACI

Nejvyisi potencial pro zlep3eni je u indikatord Podil skol bez psychologa nebo spec.
pedagoga, Prispévek na bydleni, Pfidavek na déti, Doplatek na bydleni a Zaci na 1

asistenta.
ﬂigzlztel Sna:k'[;'}ll?l‘l'c:r URP Socialné .. Pramér
N - . . Podbofan podobna i .
obecné potrebuje ORP aspirovat CR
dulezity  zlepsit
Pridavek na déti Stiedné 6,7 % 14,1 % 19,2 % 7,6 %
Socialni ; S
nodpora Doplatek na bydleni Stredné 2,4 % 3,2 % 6,5 % 14 %
Prispévek na bydleni Stiedné 13% 3,2 % 54 % 1,8 %
UEast v predkolnim i
wodBlinn (3-5 o) Velmi 86,0 % B83% 93,4 % 89,8 %
Vcasna pece  Odhad podilu dvouletych deti ;e 355 % V6%  487%  290%

v M5

Odklady Nepfilis 21,0 % 22,4 % 16,0 % 20,5 %



Shrnuti: Podborany
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Podpora socialné

znevyhodnénych Zaki skrze Velmi 'Y 18 26% 34% 6,5 % 1,8 %
SVP (kiv)
Spoleéné Podil zaku ve specialnich Strednég o0 22% 41% 22% 28 %
e e - tridach
vzdélavani
Odchody na viceleta
gymnazia 11,0 % 91% 10,0 % 9.0%
Podil Zaka-cizincl 15 % 25 % 3,2 %
Podil nekvalifikovane wuky Velmi 00 88 % 122 % 48 % 8,9 %
Personalni Faci na 1 asistenta S T T R 60 41 66
zajisteni
Podil 5kol bez psychologa )
nebo spec. pedagoga Velmi L X X 100,0 % 712 % 25,6 % 68,1 %
Finance od statu Stredné 00 43 331 KC 53874 KE  463T6KC  428B29KC
Financovani
skol
Finance od zrizovatele Velmi OO0 17381 KC 12 422 KE 17 381 KC 11 455 KC
Zdroj:
Report ORP s

Podborany



Shrnuti: Zatec

| FAKTORY ZAOSTAVANI VZDELAVANI ZA SOCIALNI SITUACI

Nejvyssi potencial pro zlepSeni je u indikatorid Podil Skol bez psychologa nebo spec.
pedagoga, Finance od zfizovatele, Pfispévek na bydleni, Pfidavek na déti a Podil Zaku ve

specialnich tridach.

Jak je O kolik L.

Socialné .
ukazatel se ORP - . Kam Prumér
obecné potrebuje ORP Zatec pD{;an::bna aspirovat CR
dulezity  zlepsit

Pridavek na déti Stfedné 46% 14,3 % 19,4 % 7.6 %
Socialni ) ..
podpora Doplatek na bydleni Stredné 40 % 3.3 % 6,2 % 1,4 %
Piispévek na bydleni Stfedné 1,0 % 3,5 % 5,2 % 1,8 %
Ucast v predskolnim .
vzdélavani (3-5 let) Velmi B42 % 86,1 % 91,9 % 89,8 %
Vasna péce E'ﬂqhéad podilu dvouletychdeti e 28,1% 33,0 % 63,4 % 29,0 %
Odklady HEpﬁli§ 323 % 20,0 % 13,7 % 20,5 %



Shrnuti: Zatec

Zdroj:
Report ORP
Zatec

Podpora socialné
znevyhodnénych Zaki skrze Velmi 'Y I8 39% 33% 6,4 % 1,8 %
SVP (kiv)
Spoleéné Podil zaku ve specialnich Stiedné e@®  69% 51% 24 % 28%
e e tndach
vzdélavani
Odchody na viceleta
gymnazia 9,6 % 83 % 9,0 %
Podil Zaku-cizincu 32 % 26% 32 %
Podil nekvalifikované wyuky Velmi "ol 7.0 % 12,6 % 49 % 8,9 %
Personalni 7aci na 1 asistenta Stiedné e®® 80 54 39 66
zajisténi
Podil Skol bez psychologa :
nebo spec. pedagoga Velmi Y 1 | 100,0 % 16,7 % 2295 % 68,1 %
. o Finance od statu Stredné "ol 44 027 KE 43094 KC 4541 KE 42 829KE
Financovani
Skol . _
Finance od zfizovatele Velmi 'Y § 9 462 KC 12 318 KC 16 551 KC 11 455 KE

57

RESEARCH 2



Kvalita cinnosti skol




Strategicke rizeni skol: ORP Podborany

CSI z 26 kritérii pro ZS vybrala ty nejzasadnéjsi ve ¢tyfech oblastech:

Prvni oblast Strategické fizeni obsahuje praci s vizi a strategicky zpilisob Fizeni Skoly, aktivni zpisob fizeni
pedagogickych procesi s efektivnim wvyuZivanim autoevaluace véetné optimalniho wvyuZivani materialnich
podminek pro rozvoj Zaki a take vyuZiti vyhodnoceni vysledkid vzdélavani pro zkvalitiiovani procesu vzdélavani.

Oblast Strategicke rizeni

Promér CR 29




Pedagogove a jejich rozvoj: ORP Podborany

CSI z 26 kritérii pro ZS vybrala ty nejzasadnéjsi ve ¢tyfech oblastech:

Druha oblast se zaméfuje na pedagogy a jejich rozvoj. To zahrnuje, jak vedeni Skoly podporuje rozvo) pedagogt,
vietné reflexe kvality vyuky, profesionalitu pedagogi nejen v danych predmétech, ale i v pedagogickych
procesech a dlouhodobou spolupraci pedagogického sboru véetné vzajemnych hospitaci.

Oblast Pedagogové a jejich rozvoj

Primér CR 2.9




Vyuka a jeji vysledky: ORP Podborany

CSI z 26 kritérii pro ZS vybrala ty nejzasadnéjsi ve ¢tyfech oblastech:

Treti je oblast Vyuka a jeji vysledky. Ta obsahuje kvalitni vwuku zamé&fenou na ufeni zaka a v souladu se SVP,
vyuku, ktera efektivné vyuZiva pestré metody a aktivizuje uceni Zakd, vhodné propojeni vzdélavaciho obsahu s
béZznymi realnymi situacemi a pravidelné sledovani vysledki vzdélavani Zakul | pokroki v jejich uéeni, véetné jeho
vyuZivani pro zkvalitiiovani vwuky a efektivnéjsi uceni Zakau.

Oblast Vyuka a jeji vysledky

Promér CR 29




Zak a podpora jeho uéeni: ORP Podborany

CSI z 26 kritérii pro ZS vybrala ty nejzasadnéjsi ve ¢tyfech oblastech:
Posledni oblasti je Zak a podpora jeho uceni, ktera obsahuje sledovani pokroku kazdého Zzaka a poskytovani
vhodne podpory jeho uceni, efektivni vyuzivani sebehodnoceni a vzajemneho hodnoceni a poskytovani podpory

-

vSem zakum, ktefi ji potrebuiji, s cilem dosahovani maximalniho ucebniho pokroku kazdého zaka.

Oblast Zak a podpora jeho uéeni

Promér CR 30



o yF

Aktivita 4. reflexe - odpovédi icastniku

Mate koncepci sve Skoly? Dari se vam jim naplnovat?

Jak se vam dafi propisovat cile vaseho SVP do kaZdodenni innosti a
procesu na vsi Skole?

Co pro vas znamena spolecné planovani a reflexe vyuky? A jak se to u
vas v ramci sborovny dari nastavit?

Co je to podle vas kvalitni vyuka? Jak se vam dari této kvality dosahovat?

P



6.
Cile setkani a reflexe



Cile setkani (konkrétni)

Seznamit se s daty o vzdélavani a socialnich podminkach na Gzemi (ORP).

Smysluplné a bezpecné diskutovat o faktorech, které mohou vysvétlovat vzdélavaci

(ne)ispésnost.

Spolecné vybrat jedno Ci dvé témata k potrebé dalsiho rozpracovani, reflexi zkusenosti

Ci krokiim ke spolupraci a uceni se.



Dalsi temata k reflexi pro obée ORP

Odchody na viceleta gymnazia - v Podboranech Predskolni vzdélavani - dopravni obsluznost brani
zmizi ze ZS hodné déti (tahound). V Zatci se Zaci Skolni dochazce.

presouvaji na 8leté gymnazium + matematickou

tridu Komenskeho. Motivace rodicd - pokud nemusi, tak déti do MS

nehlasi (snizeni IVP).

Finance od zfizovatele (Zatec): PoZadavek pro
posileni Skolského odboru a podpore spravy.

Hledat moZnosti v sitovani rediteld po vzoru ORP
Hlucinsko (organizace Sitka).

Nastaveni kultury Skol od soutézivosti ke spolupraci.
Zrizovatel a MAP mohou sniZovat obavy reditell, ze
jim nékdo bude ,koukat pod ruce” a prisuzovat si
jejich zasluhy“. Ideal je spolecenstvi reditelu, kteri
sdili problémy i dobrou praxi v bezpecném prostredi



Doporuceni vyplyvajici ze seminare

Zajistit systémovou spolupraci vsech aktéru v izemi - tedy urcit koordinatora na irovni mésta (ORP), ktery

bude mit odpovédnost za propojovani skolstvi a dalSich sluZzeb (nap¥. socialnich - SAS i OSPOD atd.).

Podporovat a pravidelné realizovat metodicka setkavani specialistl ve Skolstvi — vychovnych poradci,

preventistd, dal3ich pozic SPP (spec. ped. a dalsi).
Obecné zajistit podplrné pozice ve skolach - psycholog, spec. ped., soc. ped.

Zamé¥it se na ziskavani kvalifikovanych a aprobovanych ped. pracovniku - uciteld, pracovnikl SPP (inspirace

napfr. Zacni ucit, prace s asistenty pedagoga apod.).

Zduraznovat a prosazovat spolupracujici kulturu mezi Skolami ve mésté i v izemi (napft. sitovanim reditell). P
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