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Zapis z 1. jednani Ridiciho vyboru MAP ORP Zatec

CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000408

Misto a datum konani: MéU Zatec, 8. 9. 2016

Seznam ucastniku: priloha ¢. 1

Program:

1. Informace k MAP ORP Zatec

2. Schvaleni ¢len Ridiciho vyboru

3. Schvaleni statutu a jednaciho fadu Ridiciho vyboru MAP ORP Zatecko
4. Navrh pracovnich skupin

6. Harmonogram procesu pfipravy MAP ORP

7. Termin dalSiho jednani

ManaZer MAP, Alexander Olah, pfivital U¢astniky, zahdjil jednani Ridiciho vyboru a predstavil
zakladni informace o realizaci projektu MAP ORP Zatec.

Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani je prioritné zaméren na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho
vzdélavani déti a zakl do 15 let a zahrnuje oblasti véasné péce, predskolniho a skolniho vzdélavani a
neformadlniho a zdjmového vzdélavani. MAP bude vytvaren ve spolupraci s relevantnimi subjekty
v oblasti vzdélavani. Cilem MAP je zlepSeni kvality vzdélavani v matefskych a zakladnich Skolach.
Zakladnim vystupem projektu je dohoda o investi¢nich prioritach — tzv. Strategicky rdmec do roku
2020, ktery je potiebny i ve vztahu k ¢erpani prostredkl z Evropskych fond( (specificky IROP)

k rozvoji infrastruktury ve vzdélavani. DalSim vystupem je Akéni plan, ktery je na kazdy nasledujici rok
aktualizovan.

Realizatorem projektu je Mistni ak¢ni skupina Vladaf, manazerem MAP je zastupce MAS Vladat,
Alexander Olah. Tvorba MAP bude probihat na tfech trovnich — jednou z nich je Ridici vybor, ktery
fidi proces tvorby a schvaluje MAP. Dalsi je Partnerstvi MAP, které je Sirokou platformou relevantnich
subjektd v oblasti vzdélavani, tfeti Grovni jsou pracovni skupiny tvorené cleny Partnerstvi MAP.

Byl pfedstaven harmonogram tvorby MAP. Vzhledem k vyhlaSenym vyzvam je vhodné mit hotovy
Strategicky rdmec v prosinci roku 2016.

Byla provedena formalni kontrola zastupct povinnych €len@ Ridiciho vyboru. Na jednani byli
zastoupeni povinni élenové dle metodickych postupt MSMT a probéhla volba predsedkyné Ridiciho
vyboru. Pfedsedkyni Fidiciho vyboru MAP ORP Zatec byla zvolena starostka mésta Zatec, Mgr. Zderika
Hamousova.
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Byl projednan Statut Ridiciho vyboru MAP ORP Zatec a Jednaci rdd MAP ORP Zatec.
Byly vzneseny nasledujici pfipominky:

- Nazev Ridiciho vyboru musi odpovidat oficidlnimu ndzvu MAP ORP Zatec tak, jak je uvedeno
v projektové Zadosti.

- Bylo navrieno predsedkyni Ridiciho vyboru MAP ORP Zatec, Mgr. Zdefikou Hamousovou,
doplnéni Jednaciho fadu o moznost hlasovani per rollam v odGvodnénych pfipadech.

Dale byl projedndn navrh sloZeni pracovnich skupin MAP ORP Zatec ve dvou variantach. V prvni
varianté bylo navrZeno sloZeni pracovnich skupin dle vybéru tfi hlavnich povinnych témat a tfi
vybranych témat dle vyhodnoceni dotaznikli MSMT. V druhé varianté byl piedstaven kumulativni
navrh, ktery pokryva vSech 12 témat sdruzenych na zakladé podobnosti a souvislosti do 6 pracovnich
skupin. Byl zvolen kumulativni navrh tak, aby byla pokryta vétsina témat i s ohledem na projektové
zaméry jednotlivych skol.

Byly vzneseny nasledujici pfipominky:

- Vrozvrzeni témat chybi environmentdlni vzdélavani

Usneseni z 1. jednani Ridiciho vyboru MAP ORP Zatec

Ridici vybor na svém prvnim jednani po projednani stanoveného programu a probéhlé diskuzi

pFijima tato usneseni:

SloZeni €lenské zakladny Ridiciho vyboru MAP ORP Zatec

Statut Ridiciho vyboru

Jednaci fad Ridicho vyboru a uklada manazerovi MAP doplnéni moZnosti hlasovani per rollam
Volbu predsedkyné Ridiciho vyboru, Mgr. Zdefiku Hamousovou

Slozeni pracovnich skupin pro tvorbu MAP ORP Zatec s doplnénim environmentalniho
vzdélavani v nazvu paté pracovni skupiny v navrhu skupin.
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Zapsal: Alexander Olah, 12. 9. 2016
Seznam priloh:

Seznam Ucastnik{ jednani / €lent Ridiciho vyboru
Upraveny Statut Ridiciho vyboru

Upraveny Jednaci ad Ridiciho vyboru

Upraveny ndvrh pracovnich skupin
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